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Daglig leder, Susan P fortæller om de fordele,
der er ved at deres unge går på Heldagsskolen
Lindersvold: ” Hver mandag holder jeg møde
med den daglige leder fra Heldagsskolen
Lindersvold, hvor vi snakker om vores fælles
elever. Personalet på opholdsstedet og lærerne
holder tæt kontakt omkring eleverne. Denne
helhedsorienterede �lgang styrker de unges
trivsel og lærdom.

I dagligdagen oplever vi den korte vej �l
kommunika�on og tunge problema�kker løses
hur�gt. Det kan ske ved et telefonopkald,
kaffen bliver brygget og mødet holdt.

Opholdsstedet ligger 100 m fra skolebygningen
og jeg bestræber mig på at spise frokost hver
dag på skolen. De�e giver mig en nær kontakt
med vores unge og lærerne. ”

Opholdsstedet og Heldagsskolen

Opholdsstedmed intern skole
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Heldagskolen indskolingen

Mangfoldighed i naturen, biodiversitet og miljøbevidsthed er nøgleord på
Heldagskolen Lindersvold.

Vi ønsker, eleverne lærer naturen at kende og at de lærer at færdes hjemmevant i
den, så de kan være med �l at passe på og værne om den.

Vi inddrager derfor naturen i vores undervisning der hvor det giver mening. Vi har
o�e prak�ske undervisningsforløb, hvor eleverne lærer at dyrke deres egne
grøntsager, passe vores dyr på skolen eller ved en gang imellem at fly�e
klasseværelset ud i skoven.

Vores elever der er inde for au�sme spektret, profiterer af at være på en skole med
naturen og roen omkring sig.

Naturen er
vores ven
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"Hvem er din yndlingskarakter?" Spørgsmålet
blev s�llet i en minibus på vej �l premieren på
Amazing Digital Circus – The Last Act. To elever,
som aldrig havde mødt hinanden før, blev
præsenteret for hinanden. Få sekunder senere
var s�lheden afløst af en livlig samtale om
karakterer, historier og fælles interesser. Resten
af busturen gik med engagerede diskussioner
om alt fra favori�igurer �l kommende film.
Nogle gange skal der ikke mere �l end ét fælles
interessefelt, før et nyt venskab kan begynde.

Det er netop dét, vi oplever på STU Lindersvold.
Når unge mødes omkring noget, de brænder
for, opstår fællesskaber, som kan være svære at
skabe på andre måder. Derfor tager vi de unges
interesser alvorligt – også når de handler om
manga, anime, cosplay, japansk kultur eller
Dungeons & Dragons.

For en gruppe af vores elever er Dungeons &
Dragons blevet et naturligt samlingspunkt. Hver
mandag samler en engageret D&D-lærer
holdet, som kalder sig "Lindersvold Academy
for the Uniquely Interes�ng". Her får fantasien
frit spil, mens samarbejde, planlægning,
kommunika�on og krea�v problemløsning
udvikles helt naturligt gennem spillet.

En af eleverne er endda i gang med at uddanne
sig �l Dungeon Master og hjælper nye spillere
med at skabe deres første karakterer. Det er en
rolle, der kræver både overblik, ansvar og
evnen �l at få andre �l at føle sig velkomne.

Når det giver mening, fortsæ�er fællesskabet
også om a�enen eller i weekenden. Eleverne

har blandt andet selv taget ini�a�v �l en
filmklub, hvor de planlægger ture �l biografen
for at opleve de nyeste anime- og fantasyfilm.
De organiserer bille�er, transport og
fællesspisning, og i løbet af året deltager
gruppen også i arrangementer som GeekCon og
J-Popcon. Bille�erne �l Comic Con i november
er også sikret – og eleverne kommer �l at bruge
måneder på at forberede sig �l det særlige
event.

På Lindersvold bygger vi fællesskaber med
udgangspunkt i de unges interesser. Det giver
grobund for et ungdomsliv, hvor der er plads �l
at høre �l – og �l at være præcis den, man er.

STU

Når fælles interesser
bliver til fællesskaber
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"Jord �l bord" konceptet stammer fra EU's
poli�k for at gøre fødevare systemer mere
bæredyg�ge og sundere. Det er en del af den
europæiske grønne pagt, der har �l formål at
gøre EU klimaneutralt senest i 2050. Konceptet
fokuserer på at reducere fødevarespild og
forbedre jordens kvalitet, hvilket bidrager �l et
mere miljøvenligt fødevaresystem.

På Opholdsstedet St. Torøje har vi grebet de�e
koncept og bygget 11 højbede hvor vi har:
Jordbær, broccoli, kartofler, gulerødder ærter
m.m.

Ved stedets bålplads kan de ny opgravede
kartofler og fiskene fra fisketuren bliver stegt og
nydt i fulde drag. Produkterne fra havet og
jorden ender på tallerkenerne og det skaber en

rød tråd �l forståelse af, hvor maden kommer
fra.

Vi fors�ller os, at det at høste grøntsager vil
være noget som vores yngste børn vil synes om
og det vil være god læring for dem.

Vores teenagere kunne måske også synes, at
det kunne være sjovt at hive løgene op af
jorden, sni�e dem og bruge dem i en
sammenkogt ret. Eller plukke jordbær �l en
dessert eller kage. Eller måske bare gå forbi
jordbærplanten og lade et par jordbær smu�e
ind i munden.

Vi ser frem �l, at høste alt det vi har sået og
plantet.

Opholdsstedet St. Torøje

Fra jord til bord



Skolecenteret Lindersvold, Lindersvoldvej 5,
4640 Faxe

birgitte@lindersvold.dk

www.lindersvold.info

51217559

Kontaktinfo


